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ALLA  DIRIGENTE SCOLASTICA  
 

Istituto Comprensivo “G. VASI” 
 

Via Don Giovanni Colletto 
 

90034 CORLEONE (PA) 
 

 

 
 
Il/La sottoscritto/a  ________________________________________________________ nato/a il  ___/___/_______   

a  ________________________________   Prov. (_____) codice fiscale ___________________________________ 

residente in via/p.zza  _______________________________________ a  _________________________________ 

CAP _________________ Tel. _____________________________ Cell.__________________________________  

E-Mail _______________________________________________________________________________________ 

ai  fini del reclutamento di Assistente Amministrativo/Collaboratore scolastico per il progetto PIANO NAZIONALE di RIPRESA e 

RESILIENZA (PNRR), riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 

scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU (D.M.19/2024) - Identificativo progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-47266, consapevole delle 

responsabilità civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero ai sensi del DPR 

28/12/2000 n. 445, così come modificato ed integrato dall’art. 15 della legge 16/01/2003, dichiara: 

♦ di aver preso visione del codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR 62/2013) pubblicato sul sito 

dell’IC G. Vasi; 

 
Luogo e data,   
 
 
                                                                                                                    FIRMA 

 
 

 

OGGETTO:  Modello sottoscrizione codice comportamento dipendenti pubblici -  PIANO NAZIONALE di RIPRESA e 

RESILIENZA (PNRR), riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU (D.M.19/2024) - Identificativo progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-47266  


