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ALLA  DIRIGENTE SCOLASTICA  
 

Istituto Comprensivo “G. VASI” 
 

Via Don Giovanni Colletto 
 

90034 CORLEONE (PA) 
 

 

 

 
Il/La sottoscritto/a  ______________________________________________________ nato/a il  ___/___/_______   

a  ________________________________   Prov. (_____) codice fiscale _________________________________ 

residente in via  _______________________________________ a  _____________________________________ 

CAP _________________ Tel. _____________________________ Cell._________________________________  

E-Mail ______________________________________________________________________________________ 

in qualità di:   
 
 
 

  

 
 

Tutor esperto Interno -  Team per la prevenzione della dispersione scolastica  
 

 
 

  

 
 

Tutor esperto Plurime -  Team per la prevenzione della dispersione scolastica  
 
 

  

 
 

Tutor esperto Esterno -  Team per la prevenzione della dispersione scolastica 

 
 
 
 
 
 
 
 

presso l’Istituto Comprensivo ad Indirizzo Musicale “Giuseppe Vasi”, con Sede Legale in Corleone (PA), Via Don 
Giovanni Colletto (Largo Dott. Angelo Badami), con riferimento all'incarico ricoperto nell’ambito della “Linea di 
Intervento 1” per la formazione del “Team per la prevenzione della dispersione scolastica” realizzazione del 
PIANO NAZIONALE di RIPRESA e RESILIENZA (PNRR), riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione 
scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU (D.M.19/2024) – Identificativo progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-47266  

 

 

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza motivi di incompatibilità per l’incarico (art. 20, comma 2, del D. Lgs. n. 

39/2013) Tutor esperti interni e/o plurime ed esterni “Linea di Intervento 1” per la formazione del “Team per 
la prevenzione della dispersione scolastica” realizzazione del PIANO NAZIONALE di RIPRESA e 
RESILIENZA (PNRR), riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU (D.M.19/2024) – Identificativo progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-47266 



 

 

 

CONSAPEVOLE 
 

delle sanzioni penali richiamate  dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei 
benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 
28/12/2000 n°445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del medesimo decreto, sotto la propria responsabilità  

DICHIARA 

• di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità o inconferibilità ai sensi dell’art. 20, comma 2 del 
D.Lgs. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le 
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della 
Legge 190/2012; 

• che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per il conferimento dell’incarico ai sensi 
dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. n°165 del 30 marzo 2001, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” cosi come modificato dall’art. 1, comma 42 lettera h) e d), della 
Legge n°190 del 6 novembre 2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”;  

• di essere a conoscenza dell’obbligo di comunicazione tempestiva in ordine all’insorgere di una delle cause di 
incompatibilità di cui al D. Lgs. n. 39/2013; 

• di essere a conoscenza che ai sensi dell'art. 20, comma 3, del D. Lgs. n. 39/2013 la presente dichiarazione 
sarà pubblicata nel sito istituzionale di questa istituzione. 

 
 
 

FIRMA 
 

                                  ______________________________ 


